SIHTASUTUSE

EESTI JUHT- JA ABIKOERTE KOOL

POHIKIRI

1 ULDSATTED

1. Sihtasutuse nimi: Sihtasutus Eesti Juht- ja Abikoerte Kool (edaspidi Juhtkoerte kool).

2. Juhtkoerte kooli asukohaks on Eesti Vabariik Tartu linn.

3. Juhtkoerte kooli eesmérk on:
3.1. Juhtkoerte kasvatamine ja koolitamine.
3.2. Abikoerte koolitamine vaegkuulijate ja litkumispuudega inimestele.

3.3. Juht- ja abikoerte kittesaadavaks tegemine sellekohast abi vajavatele invaliididele,
tostes nii nende elu kvaliteeti.

3.4. Invakoerte kasutamise eeliste selgitamine kohalike omavalitsuste ja vabariigi
sotsiaalhooldus- ja tervishoiuorganitele ning nendega sellealase koost6o viljaarendamine.

4. Oma eesmirkide saavutamiseks juhtkoerte kool:
4.1. Teeb koostdod Eesti Pimedate Liiduga (EPL) ja tema litkmesiihingutega,
4.2. Teeb koostdod Eesti Puuetega Inimeste Kojaga,

4.3. Teeb koostodd Soome Juhtkoerte Kooliga.



4.4. Teeb koostood Eesti Kennelliiduga (EKL) ja juhindub tema kehtestatud eeskirjadest.
4.5. Juhindub Rahvusvahelise Kiinoloogia Foderatsiooni (FCI) normatiivdokumentidest.

4.6. Koolitab ja atesteerib vastava eriala spetsialiste (invakoerte treenerid, juhtkoerte
voistluste kohtunikud, vabatahtlikud abilised).

4.7. Aretab kennelis (kasvanduses) Juht sobilikke todkoeri.

5. Juhtkoerte kool on eradiguslik juriidiline isik, juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigis
kehtivatest digusaktidest ja kdesolevast pohikirjast.

6. Juhtkoerte koolil on arveldusarved pankades, oma nimega pitsat ja firmamark.

7. Juhtkoerte kool on asutatud méddramata ajaks.

II JUHKOERTE KOOLI VARAD
1. Juhtkoerte kooli vara tekib:

1.1. asutajate poolt iileantavatest rahasummadest ja muust varast, Eesti Vabariigi juriidiliste
isikute vastavatest eraldistest ja annetustest ning tliksikisikute annetustest;

1.2. valisriikide firmade ja fondide eraldistest;
1.3.rahvusvaheliste fondide eraldistest;

1.4. koerte (kutsikate) ja koeratarvete miitigist;
1.5. koerte demonstratsioonesinemiste tuludest;

1.6. muudest lackumistest (reklaamvahendite, suveniiride jne. miiiigist).

2. Juhtkoerte koolile vara tileandmise kord:

2.1. Juhtkoerte koolile lackuvate rahasummade ja muu vara vastuvotmine peab kajastuma
raamatupidamise dokumentides. Juhatus korraldab mitterahaliste vahendite hindamise ja
teeb vara omandidiguse vormistamiseks vajalikud toimingud, sealhulgas vormistab vara
tileandmise ja vastuvotmise aktid ning lepingud.



2.2. Juhtkoerte kooli vahendite kdsutaja on juhatus, vara kasuttakse ja kdsutatakse vastavalt
ndukogu poolt vilja tootatud tegevussuundadele.

2.3. Juhtkoerte koolile lackunud sihtotstarbelised annetused votab juhatus arvele vastava
mirkega ja neid kasutatkse vastavalt annetaja soovile.

3. Juhtkoerte kooli vara joatus sihtasutuse lopetamise korral:
3.1. Juhtkoerte kooli tegevusest jirelejadnud varad ldhevad pédrast koikide kohustuste

taitmist kreeditoride ees vastavalt asutajate otsusele juhtkoerte kooli tegevussuundade
arendamiseks Eesti Vabariigis.

III JUHTIMINE

Sihtasutuse (juhtkoerte kooli) juhtorganid on juhatus ja ndukogu.

1. Juhatus

1.1. Juhatus juhib ja esindab juhtkoerte kooli.

1.2. Juhatuse litkmed méératakse asutamisotsusega.

1.3. Juhtkoerte kooli juhatuses on 1 kuni 5 liiget. Juhatus valitakse 5 aastaks.

1.4. Juhatuse litkmed valivad endi hulgast juhatuse esimehe, kes korraldab juhatuse
tegevust.

1.5.Juhatuse litkkmeks ei saa olla ndukogu liige vO1 pankrotivolgnik.

1.6. Juhatuse litkmete kosseisus muudatuste tegemise ja juhatuse liikmete tagasi kutsumise
otsustab noukogu.

1.7. Juhatuse litkme vOib tagasi kutsuda ainult mojuvatel pdhjustel (kohustuste
mittetditmine olulisel médral, voimetus sihtasutust juhtida).

1.8. Juhatuse igal liikmel on digus esindada juhtkoerte kooli kdigis digustoimingutes.

1.9. Juhatus peab andma ndukogu litkmetele vajalikku teavet juhtimise kohta ja esitama
nende ndudel vastava aruande.

1.10. Juhatus jdrgib juhtkoerte kooli juhtimisel ndukogu seadusandlikke korraldusi.
Tehingud, mis véljuvad igapdevase tehingu raamest, teeb juhatus ainult ndukogu
ndusolekul.



1.11. Juhatuse liikmed vastutavad seaduse voi pdhikirja rikkumise, samuti oma kohustuste
tditmata jatmise vOi mittenduetekohase tditmisega siililiselt tekkinud kahju eest solidaarselt.

2. Noukogu

2.1. Noukogu kavandab juhtkoerte kooli tegevust ning korraldab selle juhtimist ja teostab
jarelvalvet sihtasutuse tegevuse iile.

2.2. Sihtasutuse asutajad valivad juhtkoerte kooli ndukogu litkmed.
2.3. Noukogul on 5 (viis) liiget.
2.4. Noukogu litkkmed valivad endi hulgast esimehe, kes korraldab ndukogu tegevust.

2.5. Noukogu litkkmeks ei saa olla juhatuse liige ega audiitor ega nendega vdrdset
majanduslikku huvi omav isik.

2.6. Noukogu litkme voib tagasi kutsuda ainult mojuvatel pohjustel asutajate tihisel otsusel.

2.7. Noukogu koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele, kuid mitte harvem kui iiks kord
aastas.

2.8. Noukogu koosolek kutsutakse kokku, kui seda nduab ndukogu liige, juhatus voi
audiitor.

2.9. Noukogu koosolek on otsustusvoimeline, kui sellest votab osa iile poole
ndukogulitkmetest.

2.10. Noukogu otsus on vastu voetud, kui selle poolt hddletas iile poole koosolekul osalenud
noukogu liikmetest.

2.11. Noukogu voib teha otsuse koosolekut kokku kutsumata, kui otsuse poolt hidletavad
kirjalikult kdik ndukogu litkmed.

2.12. Juhtkoerte kooli ndukogu volitused kestavad 5 (viis) aastat. Noukogu liikmete
viljavahetamine toimub jark-jargult, igal aastal voi vélja vahetada 2-3 ndukogu liiget.

3. Juhatuse ja noukogu liikmete tasustamine.

3.1. Juhatuse litkkmele on digus maksta tema iilesannetele ja juhtkoerte kooli majanduslikule
olukorrale vastavat tasu.

3.2. Tasu suuruse ja maksmise korra méidrab noukogu.



3.3. Juhatuse liikkmel on Oigus nduda iilesannete tditmiseks tehtud vajalike kulutuste
hiivitamist.

3.4. Noukogu litkmele v3ib maksta tema iilesannetele ja juhtkoerte kooli majanduslikule
olukorrale tasu.

IV RAAMATUPIDAMINE JA KONTROLL

1. Juhatus korraldab juhtkoerte kooli raamatupidamise vastavalt raamatupidamise seadusele.

2. Pérast majandusaasta 10ppu koostab juhatus raamatupidamise aastaaruande ja
tegevusaruande seaduses sdtestatud korras.

3. Juhatus esitab aruande kinnitamiseks ndukogule hiljemalt 4 kuu jooksul majandusaasta
16ppemisest. Enne aruande ndukogule kinnitamiseks esitamist esitab juhatus aruanded
audiitorile kontrollimiseks.

4. Kinnitatud majandusaasta aruandele kirjutavad alla kdik juhatuse litkmed.

5. Juhatus esitab kinnitatud majandusaasta aruande registrile kuue kuu jooksul
majandusaasta 10pust.

6. Juhtkoerte kooli raamatupidamise digsust kontrollib audiitor.
7. Audiitori ja tema tasustamise korra médarab ndukogu.
8. Audiitori vahetumisel esitab juhatus registrile uue audiitroi nime viie pdeva jooksul.

9. Juhtkoerte kooli audiitoriks on iiks inimene, kes on méadratud 5 aastaks.

V POHIKIRJA MUUTMINE

1. Pohikirja voib muuta iiksnes muutunud asjaolude arvessevotmiseks, jargides sihtasutuse
eesmarki. Pohikirja voib muuta ainult kohtu loal.

2. Pohikirja saavad muuta vaid koik asutajad koos.

3. Noukogu voib pdhikirja muuta iiksnes siis, kui kodik asutajad on vilja langenud voi
asutajad ei joua pohikirja muutmises kokkuleppele.



VI TEGEVUSE LOPETAMINE

1. Juhtkoerte kooli tegevuse voib 10petada voi ta reorganiseerida, kui selleks on tungiv
vajadus ning poolt on vdhemalt 60% asutajalitkmetest.

2. Kui koik asutajalitkmed on vilja langenud, voib juhtkoerte kooli tegevuse 10petada
noukogu. Otsus on vastu voetud, kui selle poolt on hddletanud koik ndukogu litkmed.



